Die temPERSO Rummel & Glass GmbH ist als Personaldienstleister spezialisiert auf die Besetzung von offenen Stellen im
gewerblich-technischen Bereich. Zu unseren Kunden gehéren Konzerne, Mittelstands- sowie Familienunternehmen.
temPERSO gehért zu den gréfSten und attraktivsten Arbeitgebern in der Region.

Unser Ziel ist es, fiir jeden Bewerber den Job zu finden, der 100 % zu ihm passt. Mit unserer langjdhrigen Erfahrung helfen
wir Bewerbern dabei, ihren Traumjob zu finden. Dabei holen wir das Beste fiir sie heraus. Wir beraten jeden Bewerber
individuell und betreuen ihn persénlich. Das ist UNSER JOB.

Personalsachbearbeiter (m/w/d) in Direktvermittlung

(1516)

© standort: Sinsheim Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
60000 Euro pro Jahr Beschéaftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ist ein etabliertes Handwerksunternehmen. Mit modernen Arbeitsmethoden und hohen Qualitatsstandards
fertigt das Unternehmen hochwertige Produkte fiir verschiedene Einsatzbereiche.

Zur Verstarkung des Teams suchen wir fiir unseren Kunden einen Personalsachbearbeiter (m/w/d) in
Direktvermittlung.

Die Stelle bietet Ihnen:

Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen Absicherung
Vermogenswirksame Leistungen fiir lhren langfristigen Vermégensaufbau
Zuschuss zu den Fahrtkosten

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

Ilhre Aufgaben:

e Ganzheitliche administrative Personalarbeit vom Eintritt bis zum Austritt

e Pflege und Priifung von Personalstamm- und Bewegungsdaten sowie Betreuung der elektronischen
Zeiterfassung

e Eigenstandige Durchfiihrung der monatlichen Entgeltabrechnung inkl. Melde- und Bescheinigungswesen sowie

Korrespondenz mit Krankenkassen

Uberwachung und Sicherstellung der Einhaltung von Terminen und Fristen

Beratung und Betreuung von Mitarbeitenden in personalrelevanten Fragestellungen

Erstellung von personalrelevanten Dokumenten sowie Auswertungen und Statistiken

Rekrutierung und Betreuung von Zeitarbeitskraften

Ansprechpartner flir externe Personaldienstleister

Mitwirkung bei Sonderprojekten sowie Weiterentwicklung und Optimierung von HR-Prozessen

lhr Profil:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z. B. als Personaldienstleistungskaufmann/-frau oder
Industriekaufmann/-frau

Mehrjahrige Berufserfahrung im Personalwesen

Gute Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

Hohe Diskretion, Integritdt und ein professioneller Umgang mit sensiblen Daten

Strukturierte, sorgfaltige und I6sungsorientierte Arbeitsweise mit ausgepragtem Servicegedanken
Sicherer Umgang mit MS Office

Erfahrung im Umgang mit HR-Software von Vorteil



lhr Kontakt:

temPERSO Rummel & Glass GmbH
Niederlassung Heilbronn

Simone Theis
Neckarsulmer Str. 2
74076 Heilbronn

Tel.: 07131 203345-0
E-Mail: bewerbung.heilbronn@temperso.de

Interesse?
Bewerben Sie sich jetzt!

Nutzen Sie hierfir den "Jetzt bewerben"-Button.
Bei Ruckfragen stehen wir IThnen jederzeit sehr gerne zur Verfliigung.

Abteilung(en): extern - kaufmannisch
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