
Die temPERSO Rummel & Glass GmbH ist als Personaldienstleister spezialisiert auf die Besetzung von offenen Stellen
im gewerblich-technischen Bereich. Zu unseren Kunden gehören Konzerne, Mittelstands- sowie
Familienunternehmen. temPERSO gehört zu den größten und attraktivsten Arbeitgebern in der Region.
Unser Ziel ist es, für jeden Bewerber den Job zu finden, der 100 % zu ihm passt. Mit unserer langjährigen Erfahrung
helfen wir Bewerbern dabei, ihren Traumjob zu finden. Dabei holen wir das Beste für sie heraus. Wir beraten jeden
Bewerber individuell und betreuen ihn persönlich. Das ist UNSER JOB.

Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d) in

Direktvermittlung

(1960)

 Standort: Schwäbisch Hall  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 45000 - 55000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich elektrischer Messtechnik und

Energieerfassung. Mit hoher Fertigungstiefe, modernen Produktionsprozessen und konsequentem

Qualitätsanspruch entwickelt und fertigt das Unternehmen zuverlässige Lösungen für die

Energie- und Messtechnik.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir für unseren Kunden im Raum Schwäbisch Hall einen

Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d) in Direktvermittlung.

Die Stelle bietet Ihnen:

Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit vielseitigen Aufgaben und

Gestaltungsmöglichkeiten

Ein kollegiales Team und ein offenes, wertschätzendes Arbeitsumfeld

Kurze Entscheidungswege und eine moderne Ausstattung für den Arbeitsalltag

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Attraktive Zusatzleistungen und ein Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen

Ihre Aufgaben:

Überwachung und Sicherstellung der definierten Qualitätsstandards und -

anforderungen

Analyse von Qualitätsabweichungen und Fehlerbildern sowie Ermittlung der jeweiligen

Ursachen

Bearbeitung und Koordination von Kunden- und Lieferantenreklamationen

Planung und Umsetzung von Korrektur- und Verbesserungsmaßnahmen sowie

Überprüfung deren Wirksamkeit

Kontinuierliche Optimierung und Weiterentwicklung der Qualitätsprozesse

Erstellung, Pflege und Verwaltung qualitätsrelevanter Dokumentationen

Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Arbeitsvorbereitung, Einkauf und Fertigung

Fachliche Ansprechperson für alle qualitätsbezogenen Fragestellungen

Erfassung, Auswertung und Überwachung relevanter Qualitätskennzahlen

Ihr Profil:

Abgeschlossene technische Ausbildung, Weiterbildung zum Techniker oder Meister

bzw. eine vergleichbare Qualifikation



Mehrjährige Berufserfahrung in der Qualitätssicherung oder im Qualitätsmanagement,

idealerweise im produzierenden Umfeld

Erfahrung in der Fehler- und Ursachenanalyse sowie in der Bearbeitung von

Reklamationen

Gute Kenntnisse im Umgang mit Qualitätsmanagementsystemen und relevanten

Standards, idealerweise ISO 9001

Kenntnisse in Methoden wie KVP, 8D und FMEA von Vorteil

Ausgeprägtes technisches Verständnis und eine analytische, prozessorientierte

Denkweise

Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise Erfahrung mit ERP-Systemen

Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie hohes

Qualitätsbewusstsein

Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Freude an der aktiven

Weiterentwicklung von Prozessen

Ihr Kontakt:

temPERSO Rummel & Glass GmbH

Niederlassung Schwäbisch Hall

Simone Sanwald

Steinbeisweg 36/2

74523 Schwäbisch Hall

Tel.: 0791 9566988-0

E-Mail: bewerbung.schwaebischhall@temperso.de

Interesse?

Bewerben Sie sich jetzt!

Nutzen Sie hierfür den "Jetzt bewerben"-Button.

Bei Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit sehr gerne zur Verfügung.

Abteilung(en): extern - gewerblich

Impressum

https://www.temperso.de/impressum/

