
Die temPERSO Rummel & Glass GmbH ist als Personaldienstleister spezialisiert auf die Besetzung von offenen Stellen im
gewerblich-technischen Bereich. Zu unseren Kunden gehören Konzerne, Mittelstands- sowie Familienunternehmen.
temPERSO gehört zu den größten und attraktivsten Arbeitgebern in der Region.
Unser Ziel ist es, für jeden Bewerber den Job zu finden, der 100 % zu ihm passt. Mit unserer langjährigen Erfahrung helfen
wir Bewerbern dabei, ihren Traumjob zu finden. Dabei holen wir das Beste für sie heraus. Wir beraten jeden Bewerber
individuell und betreuen ihn persönlich. Das ist UNSER JOB.

Personalsacharbeiter (m/w/d)
(982)

 Standort: Stuttgart  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel  Arbeitszeit: 30 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 18 - 22 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ist eine international tätige Unternehmensgruppe, die auf die Entwicklung, Produktion, den Vertrieb und
technischen Service im Bereich Druckfarben und Spezialchemikalien spezialisiert ist.

#JobChance

Zur Verstärkung des Teams suchen wir für unseren Kunden im Raum Stuttgart einen Personalsachbearbeiter (m/w/d) in
Teilzeit. 

Die Stelle bietet Ihnen:

Ein persönlicher temPERSO-Ansprechpartner*in für Sie
Urlaubs- und Weihnachtsgeld            
Bis zu 30 Tage Urlaub            
Betreuung durch Betriebsarzt           
Private Haftpflichtversicherung für Sie und Ihre Familie            
Betriebliche Altersvorsorge            
Mitarbeiter-Rabatte

Ihre Aufgaben:

Selbstständige Durchführung der Lohn- und Gehaltsabrechnung für alle deutschen Standorte
Ansprechpartner:in für Mitarbeitende, Führungskräfte, Behörden, Krankenkassen und
Rentenversicherungsträger
Betreuung des Abrechnungssystems LogaHR SaaS sowie erste Anlaufstelle bei Fragen
Erstellung von Auswertungen und Reports aus der Gehaltsabrechnung und dem System
Enge Zusammenarbeit mit der Entgeltkoordination
Anwendung der Tarifverträge der chemischen Industrie in Baden-Württemberg und Hessen
Sicherstellung der korrekten Umsetzung von Betriebsvereinbarungen
Hybrides Arbeiten: bis zu 3 Tage Homeoffice pro Woche möglich
Durchführung der HR-Korrespondenz und Pflege der digitalen Personalakten

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Personal oder Entgeltabrechnung
Mehrjährige Erfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung – vorzugsweise mit LOGA3
Sicherer Umgang mit Zeiterfassungssystemen
Grundlegende Kenntnisse im deutschen Arbeitsrecht
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Ihr Kontakt:

temPERSO Rummel & Glass GmbH
Niederlassung Ludwigsburg

Jennifer Brösamle
Uhlandstraße 4
71638 Ludwigsburg

Tel.: 07141 25827-0
E-Mail: bewerbung.ludwigsburg@temperso.de

Interesse?
Bewerben Sie sich jetzt!

Nutzen Sie hierfür den "Jetzt bewerben"-Button.
Bei Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit sehr gerne zur Verfügung.

Impressum

https://www.temperso.de/impressum/
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