
Die temPERSO Rummel & Glass GmbH ist als Personaldienstleister spezialisiert auf die Besetzung von offenen Stellen im
gewerblich-technischen Bereich. Zu unseren Kunden gehören Konzerne, Mittelstands- sowie Familienunternehmen.
temPERSO gehört zu den größten und attraktivsten Arbeitgebern in der Region.
Unser Ziel ist es, für jeden Bewerber den Job zu finden, der 100 % zu ihm passt. Mit unserer langjährigen Erfahrung helfen
wir Bewerbern dabei, ihren Traumjob zu finden. Dabei holen wir das Beste für sie heraus. Wir beraten jeden Bewerber
individuell und betreuen ihn persönlich. Das ist UNSER JOB.

HR Sachbearbeiter Entgeltabrechnung (m/w/d)
(1228)

 Standort: Ludwigsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
4212 - 4488 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ist ein international tätiges Unternehmen des Maschinenbaus. Mit hochpräziser Fertigungs- und Messtechnik
sowie modernsten Produktionseinrichtungen entwickelt und produziert das Unternehmen leistungsfähige
Werkzeugmaschinen und Systeme zur Zahnradbearbeitung und sorgt so für höchste Qualität und Zuverlässigkeit in
anspruchsvollen Industrieanwendungen.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir für unseren Kunden im Raum Ludwigsburg einen HR Sachbearbeiter
Entgeltabrechnung (m/w/d).

Die Stelle bietet Ihnen:

Ein persönlicher temPERSO-Ansprechpartner*in für Sie
Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
Bis zu 30 Tage Urlaub            
Betreuung durch Betriebsarzt           
Private Haftpflichtversicherung für Sie und Ihre Familie            
Betriebliche Altersvorsorge            
Mitarbeiter-Rabatte
Übertarifliche Bezahlung

Ihre Aufgaben:

Kompetente Anlaufstelle für Mitarbeitende und Führungskräfte in allen Fragen rund um Entgeltabrechnung,
Zeitwirtschaft und betriebliche Altersvorsorge

Selbstständige und termingerechte Durchführung der Entgeltabrechnung sowie der Zeitwirtschaft unter
Beachtung aller steuer-, sozialversicherungs-, arbeits- und vertragsrechtlichen Vorgaben

Kommunikation und Schriftverkehr mit Sozialversicherungsträgern, Finanzbehörden und der Bundesagentur für
Arbeit

Unterstützung bei Monats- und Jahresabschlussarbeiten im Personalbereich

Bearbeitung besonderer Sachverhalte wie Teilzeitmodelle, Kurzarbeit und Mitarbeitendenentsendungen

Betreuung spezieller Themenfelder, z. B. betriebliche Altersvorsorge, Praktikanten, Werkstudenten und
Aushilfen

Durchführung des Melde- und Bescheinigungswesens

Abwicklung aller administrativen Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt



Pflege und Aktualisierung der Personal- und Mitarbeiterstammdaten

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, vorzugsweise mit personalwirtschaftlichem Schwerpunkt, oder
eine vergleichbare Weiterbildung

Mehrjährige einschlägige Erfahrung in der Entgeltabrechnung und Zeitwirtschaft

Sehr gute Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

Kenntnisse im Tarifvertragsrecht, idealerweise im Bereich der IG Metall

Versierter Umgang mit Entgeltabrechnungssystemen (z. B. SAP)

Routine im Einsatz von Microsoft Office

Ausgeprägte Kommunikationsstärke und Teamorientierung

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

Ihr Kontakt:

temPERSO Rummel & Glass GmbH
Niederlassung Ludwigsburg

Maximilian Kraus
Uhlandstraße 4
71638 Ludwigsburg

Tel.: 07141 25827-0
E-Mail: bewerbung.ludwigsburg@temperso.de

Interesse?
Bewerben Sie sich jetzt!

Nutzen Sie hierfür den "Jetzt bewerben"-Button.
Bei Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit sehr gerne zur Verfügung.

Abteilung(en): extern - kaufmännisch

Tarifvertrag: BAP DGB

Impressum

https://www.temperso.de/impressum/
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